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3. Zielerklärung, Kontraktbildung Ziele der/des Ratsuchenden, 
seines Umfeldes und des Be-
raters/der Beraterin, ggf. Ziel-
konflikte, möglichst konkrete 
Darstellung der Beratungs-
ziele (SMART); Freiwilligkeit; 
mögliche verdeckte Aufträge 

4. Interventionsplanung 

Beziehungsgestaltung Vertrauensaufbau; Berück-
sichtigung der interaktionelle 
Besonderheiten und der 
grundbedürfnisorientierten 
Ziele der Ratsuchenden

Motivationsaufbau Verminderung/ Beseitigung 
von Motivationshemmnissen

Methoden der Einzelberatung Rollenspiel, schemaorientierte 
Methoden, konfrontative Ver-
fahren, kognitive Umstruktu-
rierung, Ressourcenaktivierung, 
operante Verfahren, Affekt-
regulationsverfahren, Trainings

Beratung des Systems/des Umfeldes systemische Hypothesen-
bildung, Reframing, Familien-
brett, zirkuläres Fragen, 
Reflecting Team, Differ-
enzierungsfragen, problem-
orientierte Fragen, hypothe-
tische Fragen u. a.

Überweisung an andere Hilfesysteme Psychotherapie, Psychatrie, 
Jugendhilfe, spezialisierte 
Beratungsstellen u. a.
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