
Supervisionsbogen für:

Berater/Beraterin:

1. Fallbeschreibung 

Alter:

Schule/Ausbildung/Beruf:

Wirtschaftliche Situation:

Beschriebene Problematik zusammengefasste Dar-
stellung der wichtigsten Daten 
und Rahmenbedingungen

Zentrale Aspekte des Lebenskontextes 

Zentrale Aspekte der Entwicklungsgeschichte 

2. Fallverständnis, Zielvereinbarung, Interventionsplanung zentrale Aspekte des Fall-
verständnisses: Warum hat 
der/die Ratsuchende die 
Probleme, die er/sie hat?
Welche Ziele wurden ver-
einbart? Welche wissen-
schaftlich begründeten 
Methoden wollen Sie zur 
Zielerreichung einsetzen? 

3. Supervisionsfragen Beziehungsgestaltung, Mo-
tivationsaufbau, diagnostisches 
Vorgehen, Interventions-
planung und -durchführung, 
Gestaltung des Beratungs-
abschlusses. 
Für welchen Aspekt werden 
weiterführende Hinweise 
benötigt?
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