Reflexion Kompetenzraster

Fir diese Reflexionsmethode bekommen Sie ein offenes (erganzbares) Kompetenzraster. In die-

sem konnen Sie auf drei Niveaustufen Ihre eigenen Kompetenzen einstufen. Dabei sollen Sie sich

daruber klar werden, welche weiteren Schritte Sie angehen wollen. Im Anschluss daran wird im

Plenum ein Netzwerk zum Weiterlernen entwickelt (siehe Reflexionsmethode: Netzwerk — Weiter-

lernen).

Kompetenzen

Niveau
1

Niveau
2

Niveau
3

Sich mit anderen Krisenhelfern und Vorgesetzten abstimmen

Krise dokumentieren und reflektieren

Krisenlage am Telefon einschatzen

Mit Betroffenen in verschiedenen Situationen umgehen kénnen

Einsatz leiten

Im Team arbeiten

Gesprache mit verantwortlichen Lehrkraften in der Schule fiihren

Richtigen Zeitpunkt flr die bendtigte Hilfe einschatzen

Far Selbsthilfe sorgen

Hilfsmittel und Informationen zusammentragen und aktualisieren
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